
Stellenprofil Klassenassistenz 

 

Stellenzweck 
 

Unterstützung aller Kinder in einer Klassengemeinschaft. 
 

 

Aufgabenübersicht 
 

Unterstützung aller Kinder der Klassengemeinschaft bei folgenden Tätigkeiten (keine abschließende 
Aufzählung): 
 

- Organisation des Arbeitsplatzes 
- Ordnungsgemäßes Bereithalten der Unterrichtsmaterialien 
- Kontrolle und Einflussnahme auf das Verhalten 
- aufpassen, Informationen von der Tafel abzuschreiben 
- Unterstützung beim Aufgabenverständnis und bei Konzentration 
- Wiederholung der Arbeitsanweisung 
- Ermutigen 
- Arbeitshaltung unterstützen 
- Anleitung zum Durchhalten/Arbeiten 
- Auffangen von Verweigerungshaltung und produktive Umleitung 
- Beaufsichtigung zur Vermeidung von Selbstgefährdung 
- Hilfe bei feinmotorischen Arbeiten 
- Beruhigung 
- Erkennen und Vermeiden von Überforderungssituationen 
- Hilfestellung bei der Zusammenarbeit mit Mitschülern 
- Unterstützung bei Partner- und Gruppenarbeiten 
- Strukturierung von freien Unterrichtssituationen 
- Emotionale Stabilisierung 
- Kleinschrittige Strukturierung bei offenen Lernangeboten 
- Hilfe im Sport- und Schwimmunterricht 
- Unterstützung, pünktlich zu erscheinen 
- Sachen ein- und auspacken 
- Kontrolle und Einflussnahme auf das Verhalten 
- Aufsicht, dass Schüler nicht unkontrolliert das Schulgelände verlässt 
- sinnvolle und altersangemessene Pausengestaltung 
- Unterstützung der Integration in Klassenverband 
- Hilfe bei alltäglichen Verrichtungen 
- Unterstützungsleistungen beim An- und Auskleiden 
- Unterstützung bei Toilettengängen 
- Unterstützung bei den Mahlzeiten 
- Hilfe bei Treppengängen 
- Unterstützung beim Raumwechsel 
- Emotionale Stabilisierung 
- Hilfe in Konfliktsituationen 
- Hilfe bei Orientierung in neuer Umgebung 
-  

 



Weitere Aufgaben: 
- Systematische Zusammenarbeit mit der Klassenlehrkraft 
- Dokumentation im Entwicklungsheft 
- Teilnahme an Elternabenden 
- Teilnahme an bestimmten Gremien / Konferenzen / Treffen /schulischen Zusammenkünften 

nach Bedarf 
- Begleitung von Klassenfahrten / Ausflügen und Schulveranstaltungen 

 
 

 

 

Anforderungsprofil 

 
- Einfühlungsvermögen und Empathie 
- Freude an der Arbeit mit Kindern 
- Teamfähigkeit 
- Konfliktfähigkeit 
- Lust auf Arbeit im System Schule 
- Volljährigkeit 
- 1. Hilfe Kenntnisse 
- Durchsetzungsfähigkeit 
- Maßstabssensibilität in Bezug auf die Kinder 
- Fortbildungsbereitschaft 

 

 

 


